
LOGO Промышленное отделение 

КУРСОВОЕ СОБРАНИЕ 
ИТОГИ СЕНТЯБРЯ 

12.11.2015 

1 курс 

Заведующий отделением 

Е.М. Шубицкая 



Посещаемость учебных занятий 

 

группа 
 

С т а р о с т а 

Абсолют. 

посещ, % 

Прогулы, 

% 

0151с Копысов Лев 84,0 9,4 

0152с Зернин Иван 77,2 20,1 

0256с Сагидинова Надежда 83,0 17,0 

0351н Галимов Сергей 87,0 12,8 

0551с Барбашов Андрей 86,5 1,7 

0851н Коновальчик Андрей 82,1 9,8 

1951с Якимович Николай 80, 6 4,6 



    Абсолютная посещаемость,%                      Прогулы,% 
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Успеваемость учебных групп 

 
Группа Староста Абсолютная 

успеваем.,% 
Средний 

балл 

0151с Салимова Наиля 46,1 3,0 

0152с Зернин Иван 12 1,7 

0256с Сагидинова Надежда 4,0 2,8 

0351н 

 
Галимов Сергей 11,0 1,6 

0551с Барбашов Андрей 45,8 2,9 

0851н Коновальчик Андрей 0,00 1,8 

1951с Якимович Николай 16 3,5 



Абсолютная успеваемость                  Средний балл 
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Золотой фонд колледжа 
 
 
 
 
 

Студенты,  
которыми колледж гордится 



Лучшая группа октября  

0151с, Технология машиностроения 

Староста: Копысов Лев 

Куратор: Петрова Надежда Петровна 



Лучшие студенты октября 

По итогам контрольной  

точки октября закончили  

на «4» и «5»  

Группа № 0151с  

Акбашев Тимур 

Копысов Лев 

Скворцова Диана 

Смирнова Лилия 



Лучшие студенты октября 

Группа 0152с 

Акульев Никита 

Баблюк  Дмитрий 

Группа 0256с 

Тумат Чаяна 

Группа 1951с 

Волкова Алена 

 

 



Лучшие студенты октября 

Группа 0551с 

Гофман Станислав 

Сурмин Александр 

 

 

 

 



Поздравляем! 



LOGO Промышленное отделение 

КУРСОВОЕ СОБРАНИЕ 
ИТОГИ ОКТЯБРЯ 

12.11.2015 

2,3,4 курсы 

Заведующий отделением 

Е.М. Шубицкая 



Посещаемость учебных занятий 

 

группа 

Абсолют. 

посещаемость, % 

 

Прогулы, % 

0141с 82,7 16,54 

0142с 95,5 4,5 

0246с 78,0 22,0 

0341н ? ? 

0541с 74,2 33,1 

0841н ? ? 



Посещаемость учебных занятий 

 

 

 

группа 

Абсолют. 

посещаемость, % 

 

Прогулы, % 

0131с 94,0 2,2 

0136с 90,5 8,5 

0236с 

0531с 60,0 36,3 

0831с 70,4 29,6 

1931с 67,4 32,2 

0121с 

0521с 71,3 28,7 

1921с 



- Абсолютная посещаемость,%           -Прогулы,% 
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Успеваемость учебных групп,2  курса 

 
Группа Абсолютная 

успеваемость 

Средний балл 

0141с 12.5 3,0 

0142с 0 1,7 

0246с 33,33 22,0 

0341н ? ? 

0541с 
 

20,0 2,1 

0841н ? 7 



Успеваемость учебных групп, 3,4 курсы 

Группа Абсолютная 

успеваемость,% 

Прогулы,% 

0131с 94,0 2,2 

0136с 90,5 8,5 

0236с ? ? 

0531с 60,0 36,3 

0831н 70,4 29,6 

1931с 67,4 32,2 

0121с ? ? 

0521с 71,3 28,7 

1921с ? ? 



-Абсолютная успеваемость,%           -Средний балл   
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Золотой фонд колледжа 
 
 
 
 
 

Студенты,  
которыми колледж гордится 



Лучшие студенты октября  

  

Вачков Вячеслав 

 
Группа 1931с 

отличник октября  

 

       По итогам контрольной точки 

 октября  с «отличием» 

         закончили: 
 

Шелл Владислав 

 

Группа 1931с 

Имеет одну «4» по к.т. 

 



Лучшие студенты октября 

По итогам контрольной  

точки октября закончили на «4» и «5»  

 

Группа 1931с     Серебреников Владислав 

Группа 0141с      Дорохов Кирилл 

Группа 0246с      Мальчевская Анжела 

                           Струкачева Людмила 

Группа 0541с      Косолапова Наталья 

     Тимошин Дмитий 

 

 



Лучшие студенты октября 

   

Группа № 0131с     Коротков Роман 

        Черепанов Владислав 

Группа 0531с          Туркатов Иван 

                               Беликова Надежда 

Группа 1921с          Лосева Татьяна 

         Кулис Максим 

 



Поздравляем! 



Планирование жизни 

группа Допуск к практике Практика 

0831н 01.11.2015 с 23.11.2015 

0246с 01.04.2016 02.05.2016 

0131с 01.04.2016 16.05.2016 

0531с 01.04.2016 

 

02.05.2016 

1931с 01.05.2016 11.06.2016 

0121с 01.03.2016 18.04.2016 

0521с 11.01.2016 14.03.2016 

1921с 11.01.2016 14.03.2016 



ПРОБЛЕМЫ 

 

Посещаемость учебных занятий 

Выполнение требований 

преподавателя 

Готовность к уроку 

Ответственность 

Культура поведения 



Корпоративная культура 

Имидж студента в восприятии окружающих  

его лиц в двух составляющих: 

Внутренние, 

содержательные 

параметры 

 Работоспособность. Трудолюбие. 

Стратегия жизни– саморазвитие , 

самосовершенствование.  

Внешняя 

демонстрация 

образа 

Реализация общих внешних данных. 

Подстрижен, причесан. Гардероб. 

Манера общения. Харизматичная 

личность легче добивается успеха. 

Грамотная речь. 



Корпоративная культура 

 Понять другого человека и найти 

с ним общий язык бывает также 

тяжело, как взойти на Эверест. Ведь 

каждый думает, что он прав, и часто 

не хочет не только идти на 

компромисс, но даже выслушать 

иную точку зрения. 

 Вот так и возникают конфликты 



Корпоративная культура 

Конфликты в нашей жизни 



Корпоративная культура 

 Конфликт- студент и преподаватель. 

 Конфликт-преподаватель и студент 

 

Рассмотрим конфликтные ситуации, 

которые происходят с нами.  

 

          Как быть… 

 

 
 

http://studlab.com/_nw/4/48128498.gif


LOGO 

 

Будущее зависит от того, что мы 
делаем сегодня 


